o n/

Municipio de Santa Rosa
Conselho Municipal de Educacao

Parecer CME n° 47/2011
Aprova o Regimento Escolar da 7° e 8°
série do Ensino Fundamental de 8 anos da
Escola Municipal de Ensino Fundamental
Duque de Caxias, em Santa Rosa, com
vigéncia a partir do ano letivo de 2012.
RELATORIO

A Secretaria Municipal de Educacédo e Juventudeneintea a este
Conselho oficio n°® 361/2011, contendo pedido deowvemdo da proposta de
Regimento Escolar da Escola Municipal de Ensinad&arental Duque de Caxias,
localizada na Rua Edmundo Pilz, 252, Vila JardimSamta Rosa.

Acompanha o oficio cOpia xerografica da ata deifes realizada na
escola, demonstrando que as alteracdes propostasgimento foram discutidas
e aprovadas pela comunidade escolar.

A escola esta devidamente autorizada para aaotirt Educacéo
Infantil e Ensino Fundamental.

A proposta de Regimento Escasta de acordo com as normas
estabelecidas na Resolugao CME n° 02 de 14 de pisB011.

ANALISE DA MATERIA

A Comissao de Legislacdo e Nagymesponsavel pela analise desse
documento, realizou estudo criterioso do mesmagrérpla Resolucdo CME n°
02/2011 e constatou que as disposicoes contidaexto regimental sobre o
ensino fundamental de oito anos em relacdo a ¥#sérk, observam as normas
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Educacao.

Portanto, o Regimento encos&a@m condi¢cdes de aprovacao.

Copias do Regimento Escolaroegdo e autenticado por este
Conselho serdo encaminhadas a Secretaria Mundgpatiucacao e Juventude e a
escola.



CONCLUSAO

Face ao exposto, a Comissao daslaegdo e Normas conclui por
aprovar o Regimento Escolar da 72 e 82 série dmd&Rsindamental de oito anos
da Escola Municipal de Ensino Fundamental Duqué&adas, com vigéncia a
partir do ano letivo de 2012.
Em 07 de dezembro de 2011.

Comissao de Legislacao e Normas

Carla Beatriz Peres- Relatora
Eloisa Maria Womer

Loiva Gewehr

Maria de Lourdes Calliari
Vladimir Dalla Costa Ribas

Aprovado, por unanimidade, pelo Plendrio, em sessGo de 13 de dezembro de
2011.

Naima Marmitt Wadi
Presidente do Conselho Municipal de Educacéao



